
Jetzt starten!

Kontakt

Krollbachschule Hövelhof

Sennestraße 34

33161 Hövelhof

sekretariat@krollbachschule.de

Telefon: 05257/5009-500

Telefax: 05257/5009-519

www.krollbachschule.de

instragram.com/krollbachschule krollbachschule.de

Förderung
Wie können Sie uns jetzt unterstützen?

Die Möglichkeiten sind vielfältig. Wir freuen uns über wiederkehrende 

Geldspenden, sind aber auch für Zuwendungen bei der Umsetzung be-

stimmter Projekte dankbar. Da sind wir ganz offen und freuen uns über Ihr 

Interesse, die Jugendlichen und die Schule zu fördern. Details können wir 

gerne in einem persönlichen Gespräch besprechen.

Gemeinsam ...
... für eine erfolgreiche Zukunft.
Werden Sie jetzt Schul-Förderer!

+ starke Schule
+ starke Partner
______________

= starke Azubis



Goldene Zutaten –
fördern und stärken

Aktionen
• Gemeinsame Fahrten mit kulturellem und sportlichem Schwerpunkt

• Aktivitäten mit Ausbildungsbetrieben

• Podcast zu wichtigen Themen und zur Präsentation der Schule

• Zusatz-Kursangebot (Selbstverteidigung, ...)

• Krollbach-Mobil-Award (Klaus Grotebrune Stiftung)

• Fremdsprachen-Unterricht mit Muttersprachlern (interactenglish.de)

... und vieles mehr!

Meinungen
Bürgermeister Michael Berens
„Die Krollbachschule leistet wertvolle Arbeit, um junge Menschen auf ihre 
berufliche Zukunft vorzubereiten. Durch die enge Zusammenarbeit mit 
Unternehmen entstehen wichtige Verbindungen zwischen Schule und 
Wirtschaft. Ich begrüße es sehr, wenn sich Unternehmen am Förderverein 
beteiligen und damit in die Fachkräfte von morgen investieren.“

Klaus Grotebrune (Klaus Grotebrune Stiftung)
„Ein großer Teil der neuen Auszubildenen in den Hövelhofer Betrieben 
kommt von der Krollbachschule Hövelhof. Nicht nur vor diesem Hinter-
grund ist es aus meiner Sicht absolut sinnvoll, mehr in eine individuelle 
und weiter verbesserte Vorbereitung der künftigen Auszubildenen auf 
ihr Berufsleben zu investieren.“

Schule/Förderverein
„Die Förderung ausbildungsrelevanter Kompetenzen an der Krollbach-
schule ist entscheidend für den Berufseinstieg. Praxisnahe Lerninhalte, 
soziale Fähigkeiten und selbstständiges Arbeiten bereiten die Schüle-
rinnen und Schüler darauf vor. Die Betriebe in unserer Region ergänzen 
und bereichern die schulische Arbeit durch ihre Unterstützung.“

Pünktlichkeit

Konzentration

Verlässlichkeit

Teamfähigkeit

Kommunikation

Motivation

Respekt

Toleranz

Demokratie

Benefits
• Ihr Unternehmen bekommt qualifiziertere Auszubildende

• Ihr Unternehmen wird als engagiertes Unternehmen wahrgenommen

• Ihr Firmenlogo wird bei Projekten, auf der Schul-Website 

 und im Schul-Instragram-Account präsentiert

• Die Sichtbarkeit Ihres Unternehmens wird erhöht

• Ihr Unternehmen bekommt mehr Bewerbungen (Praktika, Ausbildung, ...)

• Sie erhalten eine Spendenquittung für das Finanzamt


